@A

RIO GRANDE DO NORTE

TERMO DE AJUSTAMENTO

A Ordem dos Advogados do Brasil da Se¢do do Estado do Rio Grande do Norte, através da
Comissdo de Seguridade Social, frma e torna puUblico o presente instrumento, o que faz no
seguinte teor:

1.

Impera a necessidade de esclarecer a populagcdo e os profissionais, quanto a verba
honordria contratual praticada nas lides que tenham por objeto a prestacdo previdencidria
de beneficios, as quais encontrem curso nos Juizados Especiais Federais. Notadamente, ante
a veiculacdo de matéria jornalistica exibida no dia 25/01/15, no programa “Fantdstico” —
Rede Globo, sob o titulo: “ADVOGADOS COBRAM VALORES ABUSIVOS PARA DEFENDER
APOSENTADOS";

. A vigente Tabela de Honordrios da OAB/RN carece de especificacdo, quanto a piso e teto

remuneratdrios para a drea, no dmbito das lides cujo valor da causa ndo excedam
40(quarenta) saldrios minimos. Pelo que, é justificavel a adequacdo & realidade de
mercado no que tange & contrapartida para tais servicos advocaticios;

Nas demandas previdencidrias de beneficios, &€ possivel e provdvel que se verifiquem
02(duas) espécies de prestacdo: OBRIGACAO DE FAZER e/ou OBRIGACAO DE PAGAR. A
primeira, ocorre Nos casos em que se pugna pela concessdo e/ou restabelecimento judicial
do beneficio - a exemplo das aposentadorias; auxilio doenca, saldrio familia etc. A
segunda, pode ou ndo decorrer do titulo judicial, acaso haja CONDENACAO A PAGAR
PARCELAS RETROATIVAS, apuradas entre o pedido administrativo e a suspensdo ou cessacdo
do beneficio, até a data da sentenca;

E legitimo ao advogado cobrar honordrios contratuais para o patrocinio da causa, de
acordo com o proveito que o contratante/cliente poderd obter. Logo, é possivel a
cobranca por cada espécie de prestacdo auferida pelo manejo da causa, ainda que
aquelas se apresentem numa mesma lide;

Em sede de Juizados Especiais Federais, inexiste honordrios de sucumbéncia no nivel de
primeira inst@ncia, ou seja, até a sentenca. Depois, acaso seja proposto recurso, poderd
haver condenacdo a titulo daquela verba; ndo obstante a incerteza quanto ao éxito do
Ultimo;

. A maioria dos contratantes/clientes que figuram como autores nas lides previdencidrias sdo

pessoas em condicdo de vulnerabilidade econémica e/ou social extremas, pelo que se
caracterizam como partes hipossuficientes;

. De acordo com o Cédigo de Etica da OAB, “Os honordrios advocaticios e sua eventual

correcd@o, bem como sua majoracdo decorrente do aumento dos atos judiciais que
advierem como necessdrios, devem ser previstos em contrato escrito, qualquer que seja o
objeto e o meio da prestacdo do servico profissional, contendo todas as especificacdes e
forma de pagamento, inclusive no caso de acordo™ (art. 35); “Na hipdtese da adocdo da
cldusula quota litis, os honordrios devem ser necessariamente representados por pecunia e,
quando acrescidos de honordrios da sucumbéncia, ndo podem ser superiores As vantagens
advindas em favor do constituinte ou do cliente. Paragrafo Unico. A participacdo do
advogado em bens particulares de cliente, comprovadamente sem condicdes pecunidrias,
sO é tolerada em cardter excepcional e desde que contratada por escrito™ (art. 38);

Subsidiariamente, o Cédigo de Processo Civil auxiia a solucdo da problemdtica -
consistente das diversas narrativas sobre episddios vexatdrios, quando do pagamento de
honordrios contratuais, resultantes de condutas constrangedoras que vitimam o exercicio



legal e probo da advocacia. Diz-nos o art. 259 do CPC: “O valor da causa constard sempre
da peticdo inicial e serd: Il) havendo cumulacdo de pedidos, a quantia correspondente a
soma dos valores de todos eles.”

9. Aplicando-se a Idgica juridica da equidade, é razodvel considerar como BASE DE CALCULO
MINIMA, para incidéncia do percentual de honordrios contratuais, o resultado equivalente &
soma de 24(vinte e guatro) meses de prestacdo de beneficio minimo pago pelo Regime
Geral de Previdéncia Social(RGPS)1, ao tempo da propositura da acdo Assim, ter-se-& como
pardmetro o periodo de 12(doze) meses para cada proveito econdmico provavelmente
gerado por forca da demanda judicial, uma vez que as lides previdencidrias abrangem
cumulacdo de pedidos, quais sejam: OBRIGACAO DE FAZER e OBRIGACAO DE PAGAR;

10.Quanto ao percentual de honordrios advocaticios a incidir sobre a base de cdlculo minima,
enquanto PISO REMUNERATORIO? para as lides previdencidrias ajuizadas em sede de JEFs -
dada a existéncia ou ndo de pedidos cumulativos, € admissivel a cobranga consignada no
intervalo entre 10%(dez por cento) a 30%(irinta por cento);

11.Quanto ao TETO REMUNERATORIO, deve-se observar o Coédigo de Etica da OAB. Sendo
assim, em face da hipossuficiéncia da maioria dos contratantes/clientes, o advogado deve
detalhar os servicos que serdo prestados. Qutrossim; os servicos correlatos que se impuserem
como procedimentos preliminares para assegurar a propria demanda previdencidria, a
exemplo do gjuizamento de interdicdo, em juizo competente diverso. Ainda mais, quando
esse trabalho for pago apenas & época de eventual Requisitério de Pequeno Valor(RPV),
expedido em favor do jurisdicionado, no dmbito da Secdo Judicidria do Estado do Rio
Grande do Norte;

12.Destaca-se que a CLAUSULA “QUOTA LITIS" deve ser utilizada com estrita responsabilidade
profissional e considerada caso a caso, tendo em mira a conjuntura de vulnerabilidade
econdmica e social do contratante/cliente, para que a hipdtese constitua praxe
excepcional;

13.E viavel a adocdo da prdtica descrita no art. 22; §4° da Lei 8.906/94(Estatuto da Advocacia
e da OAB), como garantia profissional para minimizacdo de problemas relacionados a
honordrios advocaticios contratuais, porquanto o pleito de retencdo deverd ser apreciado
em juizo, antes da expedicdo do Requisitério de Pequeno Valor(RPV);

14. Na hipotese 9Ie qualguer afronta as leis que disciplinam a profissdo de advocacia, cabe ao
Tribunal de Etica da OAB/RN apurar e punir, apds comunicacdo formal por quem a
pretenda fazé-lo de modo responsdvel;

15.A OAB/RN repugna qualquer ataque pessoal aos ADVOGADOS PREVIDENCIARISTAS, no
exercicio da profissdo, os quais violem as garantias elencadas no art. 7° da Lei
8.906/94(Estatuto da Advocacia e da OAB), independentemente de quem as queira negar.

Natal, 13 de marco de 2015.

SERGIO FREIRE
Presidente da OAB/RN

VANDREA ALVES
Presidente da Comissdo de Seguridade Social da OAB/RN

1 (BASE DE CALCULO MINIMA): 24 x R$ 788,00(saldrio minimo vigente) = R$ 18.912,00.
2 (PISO REMUNERATORIO): 10% a 30% sobre a Base de Cdlculo Minima.






