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CARTA
XVII ENCONTRO DE PRESIDENTES DE TRIBUNAIS DE ETICA E
DISCIPLINA E XII ENCONTRO DE CORREGEDORES DA OAB

Os Corregedores e Presidentes do Tribunal de Etica e Disciplina das Seccionais do
Sistema OAB, reunidos presencialmente no dia 19 de junho de 2024, no auditério
da OAB, Seccional de Goiania-GO, para discutir assuntos relativos a Etica,
Disciplina, processos éticos e correicionais € valorizagdo dos membros dos
Tribunais de Etica e Disciplina, deliberaram:

1) Ratificar a necessidade de encaminhamento dos Regimentos Internos dos
Tribunais de Etica e Disciplina para homologacio pela Segunda CAamara,
ressaltando a necessidade de prévia elaboracao dessas normas pelo pleno do TED e
aprovagao pelo Conselho Seccional antes de remessa ao CFOAB.

2) Obedecidas as mesmas regras do item 1, fomentar, também, o envio de todas as
atualizagdes e modificacdes realizadas nos Regimentos Internos dos Tribunais de
Etica e Disciplina para homologag¢ao pela Segunda Camara.

3) Fomentar a alimentacdo dos Cadastros Nacionais de Sang¢des Disciplinares
(CNSD), de Termos de Ajustamento de Conduta (CNTAC) e atualizagdo do
Cadastro Nacional de Advogados (CNA), com realizagdo de programas de
incentivo direcionado aos advogados para atualizagdo de seus dados cadastrais.

4) Fomentar a alimentacdo do Cadastro Nacional de Inidoneidade (CNI), quando
for disponibilizado para as Seccionais, destacando a importancia do preenchimento
do mencionado cadastro, pelos Tribunais de Etica, nos casos de aplicagio da
infragao descrita no inciso XXVII, do art. 34 do Estatuto da Advocacia e da OAB
(tornar-se moralmente inidoneo para o exercicio da advocacia).

5)  Acolher a apresentagio da pagina FEtica e  Disciplina
(https://eticaedisciplina.oab.org.br/), incentivando a criacdo de bancos de
jurisprudéncias das Seccionais e levantamento base da dados de produtividade dos
julgamentos de processos €ticos.

6) Langar e aprovar, por unanimidade, o Plano de Valorizagdao dos Membros dos
Tribunais de Etica e Disciplina, que considerou as sugestdes das corregedorias,
diretorias das seccionais, diretoria dos TEDs, tratando-se de um plano cuja
atualizag¢do devera ser constante visando, anualmente, o seu aprimoramento.
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7) Aprovar a proposta apresentada pelo Presidente do TED da OAB/SP, Dr.
Guilherme Magri de Carvalho, de sugerir ao pleno do CFOAB a inclusdo, no
provimento da publicidade (205/2021) de regra de competéncia especifica de
competéncia para infragdes cometidas na rede mundial de computadores, para
incluir na norma a seguinte redagio: “E concorrente a competéncia para instaurar a
persecucao ético-disciplinar nas infragdes disciplinares praticadas na rede mundial
de computadores quando nao for possivel identificar o lugar da infragdo, tornando-
se preventa a Seccional que primeiro conhecer do fato”.

8) Aprovar a formacao de grupo de trabalho para estudo apresentacdo de alteragcao
legislativa alusiva aos prazos aplicados na fase instrutoria dos processos ético-
disciplinares, a ser presidida pelo proponente do estudo, o Presidente do TED/PI,
Dr. Milton Gustavo Vasconcelos Barbosa e pelos presidentes de TEDs da OAB/DF
Antonio Alberto do Vale Cerqueira, da OAB/CE Sergio Silva Costa Sousa e da
OAB/MG Donaldo José de Almeida.

9) Acolher o encaminhamento a Diretoria do CFOAB da proposta de alteragao
legislativa apresentada pela presidente do TED da OAB/RO, Dra. Alessandra
Rocha Camelo, sobre a aplicagdo de multa astreintes em casos de descumprimento
de notificagdo da OAB, com a realizacdo, pela proponente, de prévio estudo ao PL
3614-2015 para, se for o caso, adequar a proposta para emendar o referido PL ja em
andamento.

10) Acolher o encaminhamento a Diretoria do CFOAB da proposta de alteracao
legislativa acerca da competéncia para processamento e julgamento de processos
de suspensdo preventiva, apresentada pelo Presidente do TED da OAB/DF, Dr.
Antonio Alberto do Vale Cerqueira, exceto em relacao ao art. 77.

11) Aprovar a aplicacdo das boas praticas observadas durantes as correi¢cdes nas
Seccionais relativamente a estruturagao para criacao de assessorias de apoio aos
relatores/membros dos TEDs.

12) Estimular a implantacio do SGD (Sistema de Gestdo Documental),
disponibilizado pelo CFOAB, como forma de unificar e integrar o sistema de
tramitagdo dos processos disciplinares no Sistema OAB.

13) Aprovar o Calendario do 2° semestre das proximas correi¢cdes a serem
realizadas nas seccionais da OAB: MT, SE, PB, ES, RN, SC, SP e RS (este
ultimo apenas virtual se ndo houver viabilidade de visita presencial, ante ao
estado de calamidade pela qual passa o estado.
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14) Aprovar a proposta de estudo, pela Segunda Camara do CFOAB, da
viabilidade de criacdo de uma Central Nacional de Cumprimento de Carta
Precatérias de decisdes do sistema ético, apresentada pela Corregedora da
OAB/MGQG, Dra. Cassia Marize Hatem Guimaraes.

15) Aprovar o estabelecimento da Meta VIII de julgamento de processos com a
seguinte redagdo: “julgar, até 31/10/2024, todas as Representacdes disciplinares
iniciadas na OAB no ano de 2020; e demonstrar, até 31/09/2024, o cumprimento
da Meta VII e anteriores, relativa a comprovagdo de julgamento de todos os
processos anteriores 2019.”.

16) Apoiar a implementacdo da ferramenta de tratamento de dados power-bi,
apresentado pela presidente do TED da OAB/PR, Dra. Adriana D’Avila, que
disponibilizara o modelo de planilha por ela utilizada na seccional, como forma
de conferir aos gestores dos TEDs melhores tomadas de decisdes a partir do
refinamento de dados estatisticos dos processos em tramite.

17) Langar e aprovar a Cartilha do Comité de Marketing Juridico e acolher a
proposta apresentada pela presidente do TED da OAB/SC, Dra. Luciane Regina
Mortari Zechini, de fomentar o envio de sugestoes e dividas acerca de Marketing
Juridico em conformidade com a finalidade do comité do Comité para subsidiar
atualizacOes na cartilha.

18) Acolher a proposta de encaminhamento a Diretoria do CFOAB de alteragao
legislativa para inclusdo de infracdo disciplinar a pratica de ameacas e/ou
agressoes contra membros dos TEDs, em razdo do exercicio de cargo
institucional (inciso XXXI e pardgrafos e XXXII no art. 34), com previsao de
san¢do de SUSPENSAO e EXCLUSAO (ART. 37. 1 E ART. 38, II), conforme
proposta encaminhada pelo Dr. Mario Augusto Marqués da Costa, Presidente do
TED/AM.

19) Criar Grupo de Trabalho para estudo e regulamentacdo de Comissdo
Julgadora para a instru¢cdo e julgamento de processos em face de advogados
suspeitos de envolvimento com membros de organizacdo criminosa, a exemplo
do “Juizes sem rosto” a ser composto pelos presidentes dos TEDs da OAB/DF
(Antonio Alberto do Vale Cerqueira), RJ (Carlos Alberto Menezes Direito Filho),
CE (Sergio Silva Costa Sousa ) e pelo 2° Vice-Presidente do TED/MG (Felipe
André Laranjo).
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20) Apoiar a implementacdo, nas Seccionais, do Nucleo de Mediagdo e
Conciliacao, ja implantado na OAB/MG, com resultados positivos, conforme
informacoes contidas no card distribuido no encontro e apresentado pela
Coordenadora-Geral do NUMEC, Dra. Tassiana de Faria Valim.

21) Criar Grupo de Trabalho para o estudo e apresentacdo de proposta de
alteragdo legislativa que preveja como requisito para a inscrigdo nos quadros da
OAB, a frequéncia em curso sobre postura, atuacao profissional e reabilitacao,
composto pela Dra. Ludmila de Castro Torres (GO), Dra. Adriana D’ Avila (PR),
Dr. Danilo (RO), Dr. Anderson Mendes de Souza (TO), Dr. Antonio Alberto
Cerqueira do Vale (DF).

22) Propor a criacdo de Grupo de Trabalho para proposicdo de alteragdo
legislativa visando a aplicagdo subsidiaria da Lei n. 9.784/1999 e do CPC aos
processos ético-disciplinares da OAB, em face da edi¢do da Lei 9.784/99 e do
CPC/15, a ser formado por José Nelson Vilela Barbosa Filho, Dr. Antonio
Alberto do Vale Cerqueira, Dr. Guilherme Magri de Carvalho, Dra. Ludmila de
Castro Torres.

23) Acolher a criacdo de Grupo de Trabalho para estudo de reestruturagao da
atuagdo das defensorias dativas no ambito das Seccionais com a finalidade de
otimizar o processamento dos processos ético-disciplinares, a ser formado por
José Nelson Vilela Barbosa Filho (TED/PE), Antonio Alberto do Vale Cerqueira
(TED/DF), Sergio Silva Costa Sousa (CE), Ludmila de Castro Torres (GO),
Rodrigo Presa Paz (SGA do TED/MS) e Josana Roselen Rivoli, Corregedora-
Adjunta RS.

24) Aderir a Consulta ao Orgdo Especial do Conselho Pleno do CFOAB acerca da
litigdncia fraudulenta ou abusiva no tocante a defini¢do, identificagdo, prevengdo e
punicado ético-disciplinar feita pela OAB/GO conforme minuta apresentada pela Dra.
Ludmila de Castro Torres, Presidente do TED/GO, com as alteragdes propostas pelo
Dr. Antonio Alberto do Vale Cerqueira e da Dra. Ludmila de Castro Torres que ficam
responsaveis pela redacdo do requerimento final, incluindo pergunta acerca dos
pardmetros minimos a serem adotados conforme sugestio do Dr. Ubirajara Avila (BA).

25) Acolher o encaminhamento a Diretoria do CFOAB de proposta no sentido de
pleitear junto ao CNJ a garantia de participagdo da Ordem na elaboracdo dos
algoritmos dos sistemas que fazem os cruzamentos de dados para fins de identificacao
de litigancia fraudulenta ou abusiva, em conformidade com sugestdo do Dr. Marcelo
Terto.
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26) Propor a verificacao junto ao Conselho Federal da OAB da possibilidade de criag@o
de um Ementéario Nacional, com unificacdo de jurisprudéncia, no qual estariam
incluidos ementarios de todas as Seccionais, que seriam responsaveis pela alimentagao
do sistema a partir de login e senha, identificando o Conselho de origem, o que
possibilitaria a constatacdo de divergéncia jurisprudencial, exigida para fins de
conhecimento do recurso (art. 75), conforme proposi¢cdo do Dr. Rafael Pereira Ponte
(CE)

27) Recomendar a observancia do art. 61 do Estatuto da OAB, que dispde que as
subsecdes, quando possuirem conselho, apenas podem instaurar e instruir processos
disciplinares, ndo possuindo competéncia para julgar, tratando-se de competéncia do
Tribunal de Etica e Disciplina das Seccionais e das Turmas dos TEDs instaladas nas
subse¢des, mas sempre vinculadas a estrutura do TED nas seccionais.

28) Estabelecer o prazo de 31/08/2024 para conclusdo dos trabalhos de todos os
grupos de trabalho com o encaminhamento dos estudos a Segunda Camara do
CFOAB.

Milena Gama
Corregedora Nacional da OAB
Presidente da Segunda Camara

Claudia Lopes Medeiros
Corregedora Nacional Adjunta
Relatora da Carta do Encontro

Pérsio Oliveira Landim
Corregedor Nacional Adjunto

Wadna Ana Maria Saldanha
Corregedores Nacional Adjunta

Goiania - GO, 19 de junho de 2024.



